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Информационная карта. 

1.  Полное 

название 

программы 
«Солнышко» 

2.  Цель 

Организация отдыха учащихся школы в летний период. 

Создание условий для полноценного отдыха, оздоровления 

детей, развития их внутреннего потенциала, содействия 

формированию ключевых компетенций воспитанников на 

основе включения их в разнообразную, общественно 

значимую и личностно привлекательную деятельность, 

содержательное общение и межличностные отношения в 

разновозрастном коллективе, развитие творческих 

способностей. 

3.  Тип лагеря С дневным пребыванием 

4.  Направления 

деятельности 

 Спортивно-оздоровительное  

 Духовно-нравственное 

 Патриотическое 

 Экологическое 

 Краеведческое 

 Эстетическое  

 Трудовое 

 Театральное 

 Социально - значимое 

5.Предполагаемые 

результаты 

1.  Общее оздоровление воспитанников, укрепление их 

здоровья 

2.  Укрепление физических и психологических сил детей и 

подростков, развитие лидерских и организаторских качеств, 

приобретение новых знаний, развитие творческих 

способностей, детской самостоятельности и 

самодеятельности. 

3.  Получение участниками смены умений и навыков 

индивидуальной и коллективной творческой и трудовой 

деятельности, самоуправления, социальной активности. 

4.  Улучшение психологического микроклимата в едином 

образовательном пространстве школы, укрепление здоровья 



 
 

школьников. 

5.  Личностный рост участников смены. 

6.Краткое 

содержание 

программы 

Программа включает в себя разноплановую деятельность, 

объединяет различные направления оздоровления, 

образования, воспитания в условиях лагеря. Основная идея 

программы - представление возможностей для раскрытия 

творческих способностей ребенка, создание условий для 

самореализации потенциала детей и подростков в 

результате общественно полезной деятельности. 

 

7.  Автор 

программы 
Учитель МБУ «Школа № 41» г.о. Тольятти 

8.  Адрес 

организации 

445037, Самарская область, городской округ Тольятти, 

бульвар Орджоникидзе, 3, тел.32-05-23  

E-mail: school41@edu.tgl.ru  

9. Место 

проведения 
Территория МБУ «Школа № 41» Ленинский 20 

10.  География 

участников 
Воспитатели, вожатые, дети. 

11.  Количество 

детей, участников 

программы 

130 человек 

12.  Сроки 

проведения 
03.06.24-27.06.24г 

13.  Количество 

смен 
1 
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1. ПОЯНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

 

Лучший способ сделать детей хорошими – это сделать их счастливыми. 

О. Уайльд 

Актуальность программы. 

          Летние каникулы - самая лучшая и незабываемая пора для развития 

творческих способностей и совершенствования возможностей ребенка, 

вовлечения детей в новые социальные связи, удовлетворения 

индивидуальных интересов и потребностей. 

          Не секрет, что в течение учебного года дети накапливают в себе 

стрессы, проблемы, которые негативно сказываются на их физическом и 

психологическом здоровье. Наша задача – избавить ребенка от негативных 

эмоций и стрессов, помочь ему сбросить психологический груз, который он 

приобрел в обычной жизни. Помимо этого, на физическое и психологическое 

здоровье школьников оказывают влияние дефицит духовности, снижение 

моральных устоев и переоценка ценностей. Поэтому наиболее актуальной 

сейчас является деятельность по развитию системы воспитания и досуга 

школьников во время летних каникул, здорового образа жизни и 

оздоровления. 

Необходим новый, неформальный подход к проблеме организации 

досуга, подход, предполагающий создание системы оздоровительных, 

развивающих и воспитательных мероприятий. Таким подходом является 

программирование воспитательного  процесса в летнем лагере. Однотипный 

ритм жизни ребят здесь сменяется разными видами деятельности, 

обогащается новыми впечатлениями. Лагерь – это клапан для спуска 

излишков детской энергии и вместе с тем – всегда зарядка новой энергией, 

настроением, приобретение новых сил. Это продолжение освоения мира, его 

познания, время воспитания и самовоспитания. 

Наконец, лагерь – это место реализации человеческой фантазии. 

Составление программы пришкольного летнего лагеря позволяет 

максимально эффективно использовать ресурсы и возможности 

пришкольного лагеря, учитывать интересы детей и запросы их родителей. 

Педагогический коллектив лагеря, составляя планирование работы, продумал 

все возможности для раскрытия потенциала каждого ребенка. Воспитатели 

учитывали желания и любимые развлечения детей, чутко реагировали на 

запросы, интересы, настроения, выслушивали каждого ребенка. Программа, 

по которой мы работаем, по своей направленности является комплексной, то 

есть, включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные 

направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях лагеря. 

Как свидетельствуют исследования занятости детей в летний период, не все 

дети имеют возможность поехать в загородные лагеря, выехать из города к 



 
 

родственникам. Большой процент детей остается не охваченным 

организованной деятельностью. Предоставленные сами себе дети 

подвержены влиянию улицы, дорожно-транспортным происшествиям, 

несчастным случаям, они невольно попадают в группы риска. Все это и 

натолкнуло на создание программы организации летнего отдыха. 

Использование программ и методик по развитию компонентов творческой 

индивидуальности дает возможность сохранить и развить богатые 

предпосылки детского возраста. 

Психологи утверждают, что практически все дети обладают 

творческим потенциалом, который эффективно развивается при 

систематических занятиях. И в дальнейшем, приобретенные в течение 

лагерной смены творческие способности, навыки и умения дети эффективно 

перенесут на учебные предметы в школе, в повседневную жизнь, достигая 

значительно больших успехов, чем их менее творчески развитые сверстники. 

 

          Данная программа предназначена для реализации в летнем лагере с 

дневным пребыванием на базе МБУ «Школа № 41» и рассчитана на детей в 

возрасте 6,6 -14 лет. Обязательным для лагеря является вовлечение в его 

работу детей-сирот и детей, оставшимся без попечения родителей, лицам из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 

детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации. 

Срок реализации программы: по продолжительности программа является 

краткосрочной, то есть реализуется в течение лагерной смены, 18 дней, с 3 по 

27 июня. 

Отличительные особенности программы. 

          Программа предлагает комплекс мероприятий, который включает всех 

детей в различные виды деятельности, направленной на творческое развитие 

детей, на развитие сотрудничества и взаимопонимание детей и взрослых 

воспитателей. 

Основные формы реализации программы. 

          Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей и 

подростков «Солнышко» - это педагогическая система, способствующая 

развитию ребенка как  творческой личности, его духовного и физического 

саморазвития, возможности для воспитания трудолюбия, активности, 

целеустремленности, здорового образа жизни. 

           В основу реализации программы  заложены разнообразные формы и 

методы.  

           Содержанием летнего досуга должен стать активно организованный 

отдых детей, способствующий снятию физического и психологического 

напряжения детского организма. 

           Наш лагерь имеет достаточный потенциал, опыт организации летнего 

отдыха. 

 

 



 
 

  Основные направления программы 

 Спортивно-оздоровительное  

 Духовно-нравственное 

 Патриотическое 

 Экологическое 

 Краеведческое 

 Эстетическое  

 Трудовое 

 Театральное 

 Гражданско-патриотическое 

Концепция программы. 

Концептуальные основы деятельности. 

Детский оздоровительный лагерь – это место, где может быть очень 

эффективно построена педагогическая работа по самоопределению личности 

ребенка через включение его в творческую деятельность. 

 Главным направлением в работе воспитателей и вожатых является 

педагогическая поддержка и помощь в индивидуальном развитии ребенка. В 

систему педагогической поддержки включается и психологическая, и 

социальная, и оздоровительная – поскольку все они интегрируются. 

Особенно необходима эта помощь детям из малообеспеченных семей, не 

имеющим возможности загородного оздоровительного отдыха. 

 Создание комфортной психологической среды для каждого 

ребенка предполагает помощь в обретении внутренней свободы, 

раскованности в проявлении своих эмоций. 

 Организация творческого пространства представляет 

возможность реализовать свои способности, либо определиться в 

каком – либо направлении деятельности. 

 При создании концепции программы оздоровительного лагеря 

преследовались следующие идеи: 

 1.  Идея опоры на базовые потребности ребенка (В. 

Сухомлинский, Ш. Амонашвили). 

 2.  Идея совместной деятельности взрослых и детей в процессе 

воспитания (В. Сухомлинский, А. С.Макаренко). 

 3.  Идея развития личности в процессе воспитания (В. Бехтерев, 

И. Блонский, Л. С. Выготский) 

 4.  Идея совместной деятельности взрослых и детей в процессе 

воспитания (В. Сухомлинский, А. С.Макаренко). 

 

 

 



 
 

Принципы программы. 

          Программа летнего оздоровительного лагеря «Солнышко» с дневным 

пребыванием детей опирается на следующие принципы: 

Принцип гуманизации отношений 

          Построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, 

на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к 

ребенку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое 

переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса. 

Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим 

возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности 

          Результатом деятельности воспитательного характера в летнем 

оздоровительном лагере «Солнышко» является сотрудничество ребенка и 

взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя 

творческой личностью. 

Принцип демократичности 

          Участие всех детей и подростков в программе развития творческих 

способностей 

Принцип дифференциации воспитания 

          Дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря 

предполагает: 

  отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с 

индивидуально-психологическими особенностями детей; 

  создание возможности переключения с одного вида 

деятельности на другой в рамках смены (дня); 

  активное участие детей во всех видах деятельности. 

Принцип творческой индивидуальности 

 

          Творческая индивидуальность – это характеристика личности, которая 

в самой полной мере реализует, развивает свой творческий потенциал. 

Принцип комплексности оздоровления и воспитания ребёнка. 

           Данный принцип может быть реализован при следующих условиях: 

    необходимо чёткое распределение времени на организацию 

оздоровительной и воспитательной работы; 

    оценка эффективности пребывания детей на площадке должна 

быть комплексной, учитывающей все группы поставленных 

задач. 

Принцип гармонизации сущностных сил ребёнка, его интеллектуальной, 

физической, эмоционально-волевой сфер с учётом его индивидуальных и 

возрастных особенностей. 



 
 

  

           Этот принцип может быть реализован при следующих условиях: 

    вариантности выбора способа реализации в различных видах 

деятельности; 

    сочетание форм работы, учитывающих возрастные особенности 

детей; 

    постоянной коррекции воздействий на каждого ребёнка с 

учётом изменений, происходящих в его организме и психике. 

 

Принцип интегративно-гуманитарного подхода. 

           Этот принцип определяет пять «граней»: 

  грань личностного восприятия («это затрагивает или может 

затрагивать лично меня»); 

 грань сопричастности («этого достигли ребята, это им нужно – 

значит, это доступно и нужно мне»); 

  грань глобального восприятия («это нужно знать всем – значит 

это важно и для меня; это относится к общечеловеческим 

ценностям»); 

  грань ориентации на консенсус («Я признаю за другим право 

иметь свою точку зрения, я могу поставить себя на место других, 

понять их проблемы»); 

  грань личной ответственности («я отвечаю за последствия своей 

деятельности для других людей и для природы»). 

 

Принцип личностного Я 

 

           Этот принцип может быть реализован при следующих условиях: 

  при развитии детского самоуправления; 

  при наличии перечня реальных социально-значимых задач, в 

решении которых может принять участие как каждый ребёнок в 

отдельности, так и группа. 

  при наличии системы стимулов, поддерживающих инициативу и 

самостоятельность детей. 

 

Принцип уважения и доверия. 

           Этот принцип может быть реализован при следующих условиях: 

 добровольного включения ребёнка в ту или иную деятельность; 

 доверие ребёнку в выборе средств достижения поставленной 

цели, в основном на вере в возможность каждого ребёнка и его 

собственной вере в достижении негативных последствий в 

процессе педагогического воздействия; 

 в учёте интересов учащихся, их индивидуальных вкусов 

 



 
 

Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого.  

           Участие всех детей и подростков в программе развития творческих 

способностей. 

           Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

 

 Принцип инклюзивности.  
 

           Организация воспитательного процесса, при котором все дети, 

независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 

образования. 

           Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, 

включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, 

совместную деятельность и события. 

Уклад – общественный договор участников образовательных 

отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий 

традиции региона и детского лагеря, задающий культуру поведения 

сообществ, описывающий предметно-эстетическую среду, деятельности и 

социокультурный контекст. 

Воспитывающая среда – это особая форма организации 

образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, 

духовнонравственными и социокультурными ценностями, образцами и 

практиками. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность. 

 

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 

 детские (одновозрастные и разновозрастные отряды).  

Ключевым механизмом воспитания в детском лагере является 

временный детский коллектив. Чтобы эффективно использовать 

воспитательный потенциал временного детского коллектива, 

необходимо учитывать особенности и закономерности развития 

временного детского коллектива. 

   

 детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие 

общих ценностей и смыслов у всех участников. Главная детско-

взрослая общность в детском лагере – «Дети-Вожатый». Принцип 

соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным 

особенностям учащихся и типу ведущей деятельности: 

Результатом деятельности воспитательного характера в ЛОЛ 

«Солнышко» является сотрудничество ребенка и взрослого, 



 
 

которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя 

творческой личностью. 

 

Модель лагеря имеет ряд объективных факторов, которые и определяют 

специфику её работы: 

1.  Временный характер детского объединения. 

2.  Разнообразная деятельность – насыщенность всего периода 

разноплановой интересной деятельностью делают пребывание в лагере очень 

привлекательным для детей, которые в силу своего возраста стремятся 

«попробовать всё и успеть везде». В летнем оздоровительном лагере 

предлагается самый разнообразный спектр занятий. 

3.  Интенсивность освоения детьми различных видов деятельности –

 заинтересованность ребёнка каким-либо делом посредством достижения 

последующего определённого положительного результата. В этом смысле 

личностно-ориентированный подход означает, что степень интенсивности 

должна быть адекватна индивидуальным возможностям человека. 

4.  Изменение позиции ребёнка – своеобразное разрушение прежнего, подчас 

негативного, стереотипа поведения. 

5.  Чёткий режим жизнедеятельности – максимальное использование 

природно-климатических факторов, рациональная организация всей 

жизнедеятельности детей. 

6.  Здоровьесберегающие технологии – закаливание, спортивная гимнастика, 

спортивные игры на свежем воздухе. 

 

1.1. НОРМАТИВНО ПРАВОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ 

      Программа разработана с учётом нормативно-правовых документов: 

 

1.  Конституция  Российской  Федерации  (принята  всенародным  

голосованием  12.12.1993,  с  изменениями,  одобренными  в  ходе  

общероссийского голосования 01.07.2020); 

2.  Федеральный  закон  от  29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  

Российской Федерации»; 

3.  Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до  

2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации  

от 29.05.2015 № 996-р); 

4.  Указ  Президента  Российской  Федерации  от  21.07.2020  №  474  «О  

национальных  целях  развития  Российской  Федерации  на  период  до  2030  

года»; 

5.  Указ  Президента  Российской  Федерации  от  09.11.2022  №  809  «Об  

утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению  

традиционных российских духовно-нравственных ценностей»; 

6.  Федеральный закон «О российском движении детей и молодежи» от 

14.07.2022г. № 261-ФЗ; 

7.  Концепция развития дополнительного образования до 2030 года  

(утверждена распоряжением Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р); 



 
 

8.  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля  

2022  г.  №  629  «Об  утверждении  Порядка  организации  и  осуществления  

образовательной  деятельности  по  дополнительным  общеобразовательным  

программам»; 

9.  Приказ  Министерства  просвещения  РФ  от  03.09.2019  №  467  «Об  

утверждении  Целевой  модели  развития  региональных  систем  

дополнительного образования детей»; 

10.  Постановление  Главного  государственного  санитарного  врача  РФ  от  

28.09.2020  №  28  «Об  утверждении  СП  2.4.3648-20  «Санитарно-

эпидемиологические  требования  к  организациям  воспитания  и  обучения,  

отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

11.  Стратегия  социально-экономического  развития  Самарской  области  на  

7 период до 2030 года (утверждена распоряжением Правительства Самарской  

области от 12.07.2017 № 441); 

12.  Письмо  министерства  образования  и  науки  Самарской  области  

от 12.09.2022 № МО/1141-ТУ (с «Методическими рекомендациями по 

разработке  дополнительных  общеобразовательных  общеразвивающих  

программ  (новая редакция)»); 

13.   Письмо Министерства просвещения РФ от 02.05.2023 № АБ-1965/06 (с  

«Методическими  рекомендациями  по  вопросам  подготовки  и  проведения  

летней оздоровительной кампании 2023 года, включая вопросы обеспечения  

безопасности детей в период организованного отдыха, а  также об 

организации учета медицинского  стажа  медицинских  работников в 

организациях  отдыха детей и их оздоровления»).   

           

Цель программы: Создать благоприятные условия для укрепления здоровья 

и организации досуга учащихся во время летних каникул, развития 

творческого и интеллектуального потенциала личности, ее индивидуальных 

способностей и дарований, творческой активности с учетом собственных 

интересов, наклонностей и возможностей, а так же развитие  социально-

активной  личности  ребёнка  на основе  духовно-нравственных  ценностей  и  

культурных традиций  многонационального  народа  Российской Федерации. 

 

Задачи программы: 

 Привить стремление к здоровому образу жизни. 

 Содействовать укреплению физического и духовного здоровья через 

разнообразные активные формы организации досуга. 

 Содействовать раскрытию творческого потенциала ребёнка через 

участие в  проведении праздников, концертов, викторин, конкурсов и 

других мероприятий. 

 Формировать навыки общения и толерантности. 

 Создать условия для развития познавательных интересов  и творческих 

способностей. 



 
 

 Воспитание культуры поведения. 

 Познакомить  детей  с  культурными  традициями многонационального  

народа  Российской Федерации. 

 Формировать положительное  отношение  ребёнка  и детского  

коллектива  к  духовно-нравственным ценностям:  Родина,  семья,  

команда,  природа, познание. 

 Формировать  интерес  ребёнка  к  дальнейшему участию  в  программе  

социальной  активности учащихся  начальных  классов  «Орлята  

России»  и проектах Российского движения школьников. 

 Приобщать ребят к творческим видам деятельности, развитие 

творческого мышления. 

 Способствовать формированию культурного поведения, санитарно-

гигиенической культуры. 

 Создавать благоприятные условия для укрепления здоровья детей. 

 Предоставлять ребенку возможность для самореализации на 

индивидуальном личностном потенциале. 

 Формировать у ребят навыки общения и толерантности. 

2. ВОСПИТАТЕЛЬНЫЙ БЛОК. 

2.1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ. 

СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

Цель: формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому 

образу жизни, организация физически активного отдыха. 

Задачи:  

 вовлекать детей в различные формы физкультурно-оздоровительной 

работы;  

 вырабатывать и укреплять  гигиенические навыки;  

 расширять  знания об охране здоровья.  

Формы работы 

 утренняя зарядка;  

 спортивные и подвижные  игры, эстафеты;  

 организация здорового питания детей; 

 организация спортивно-массовых мероприятий. 

 

 

 



 
 

ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

 

Цель: воспитание школьников гражданами своей Родины, знающими и 

уважающими свои корни, культуру, традиции своей семьи, школы, родного 

края. Создание условий для утверждения в сознании воспитанников 

нравственных и культурных ценностей, уважительного отношения к 

предкам, старшему поколению, народным традициям и культуре, истории 

своей Родины 

Задачи:  

 развивать  навыки организации и осуществления сотрудничества с 

педагогами, сверстниками в решении общих проблем; 

 укреплять  доверие к другим людям; 

 развивать доброжелательность и эмоциональную отзывчивость, 

понимание других людей и сопереживание им. 

 содействовать  развитию  у  ребёнка  навыков  социализации, 

выстраивания взаимодействия внутри коллектива и с окружающими 

людьми посредством  познавательной,  игровой  и  коллективной  

творческой деятельности; 

 познакомить    детей    с    культурными  традициями 

многонационального народа Российской Федерации; 

 формировать  положительное  отношение  ребёнка  и  детского 

коллектива  к  духовно-нравственным  ценностям:  Родина,  семья,  

команда, природа, познание, здоровье; 

 способствовать  развитию  у  ребёнка  навыков  

самостоятельности: 

самообслуживания и безопасной жизнедеятельности; 

 формировать интерес ребёнка к дальнейшему участию в 

программе социальной  активности  учащихся  начальных  

классов  «Орлята  России»  и проектах Российского движения 

школьников. 

 

       Формы работы 

 беседы; 

 заочные путешествия;  

 театральные постановки, литературно-музыкальные композиции; 

 просмотр познавательных фильмов;  

 праздники; 

 коллективные игры. 

 

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

 

     Цель: приобщение детей и подростков к разнообразному опыту 

социальной жизни через участие в игре. 



 
 

Задачи:  

 способствовать формированию патриотизма и гражданской 

солидарности; 

 сформировать элементарные представления о национальных героях 

и важнейших событиях в истории республики и  России. 

Формы работы 

 Беседа «Символика Российской Федерации»; 

 Беседа «Есть такая профессия – Родину защищать»; 

 Конкурс рисунков – «Мой город!» 

 

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

 Цель: формирование экологического мировоззрения учащихся при 

соблюдении условий разностороннего развития личности ребенка в 

условиях пришкольного лагеря дневного пребывания. 
 

Задачи: 

 развивать интерес к природе, природным явлениям, понимание 

активной роли человека  в природе; 

 формировать ценностное отношение к природе и всем формам 

жизни; 

 сформировать элементарный опыт природоохранной  деятельности; 

 воспитывать бережное отношение к растениям и животным. 

 

Формы работы 

 прогулки; 

 экологические акции, десанты; 

 коллективные природоохранные проекты. 

 

КРАЕВЕДЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

 

Цель: создание благоприятных условий для полноценного летнего отдыха 

детей; воспитание и формирование у детей глубоких краеведческих 

знаний о Самарском районе и городе Тольятти; совершенствование 

умений проведения исследовательской деятельности и поисковой работы; 

укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей; 

развития творческих способностей, а также повышения 

общеинтеллектуального и общекультурного уровня, гражданско—

общественной и коммуникативной компетентности. 

 

Задачи:  

 формировать познавательный интерес к изучению родного края; 



 
 

 приобщать к краеведческой деятельности. 

 

Формы работы 

 экскурсии. 

 

ЭСТЕТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

       Цель: формирование знаний и умений в работе с различным материалом, 

вспомогательными предметами и инструментами, требующие навыка 

ручного труда. 

Задачи:  

 пробуждать в детях чувство прекрасного;  

 формировать навыки культурного поведения и общения; 

 прививать детям эстетический вкус;  

 развивать интерес к занятиям художественным творчеством; 

 развивать умение видеть красоту природы, труда и творчества. 

Формы работы:  

 посещение  музеев, парков; 

 конкурсы;  

 оформление отрядного уголка; 

 изобразительная деятельность;  

 выставки работ из природного материала;  

 игровые творческие программы; 

 концерты; 

 игры-путешествия; 

 просмотр мультфильмов и кинофильмов. 

ТРУДОВОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

 Цель: Организация общественно-полезного труда и отдыха детей в 

период летних каникул. 

  Задачи:  

 развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей, 

целеустремлённости и настойчивости в достижении результата;  

 воспитывать бережное отношение к результатам своего труда, труда 

других людей, к школьному имуществу, личным вещам. 

  



 
 

      Формы работы:  

 бытовой самообслуживающий труд;  

общественно значимый труд (уборка  прилегающей территории). 

ТЕАТРАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 

 Цель : создание условий для реализации и развития творческого потенциала 

детей и  подростков средствами театрального искусства. 

  Задачи:  

 Помочь учащимся преодолеть психологическую и речевую 

«зажатость».;  

 Развивать фантазию, воображение, зрительное и слуховое внимание, 

память, наблюдательность средствами театрального искусства; 

 Развивать умение согласовывать свои действия с другими детьми; 

воспитывать  доброжелательность и контактность в отношениях со 

сверстниками; 

 Развивать чувство ритма и координацию движения; 

 Развивать речевое дыхание и артикуляцию;  развивать дикцию на   

материале скороговорок и стихов; 

 Знакомить детей с театральной терминологией;  с видами 

театрального искусства,  воспитывать культуру   поведения  в  

общественных   местах. 

 

2.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ. 

Предполагаемые результаты: 

1.  Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья 

2.  Укрепление физических и психологических сил детей и подростков, 

развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, 

развитие творческих способностей, детской самостоятельности и 

самодеятельности. 

3.  Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и 

коллективной творческой и трудовой деятельности, самоуправления, 

социальной активности. 

4.  Улучшение психологического микроклимата в едином образовательном 

пространстве школы, укрепление здоровья школьников. 

5.  Личностный рост участников смены.  

Работа в органах самоуправления под руководством взрослых способствует 

формированию таких умений, как: 

 Лидерские способности. 



 
 

 Чувство ответственности за лагерь, за весь коллектив. 

 Умение общения с взрослыми. 

 Высказывание и отстаивание своей точки зрения. 

 Видение ошибок и умение находить пути их исправления; 

 Уважение мнения других. 

 Уважение к родной природе. 

 Чувство патриотизма. 

Педагоги стараются создать атмосферу комфортности для каждого ребенка. 

 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере 

является самоанализ  воспитательной работы, который проводится каждую 

смену с целью выявления основных проблем и   последующего их решения, 

совершенствования воспитательной работы в детском лагере. 
 

Система контроля за реализацией программы. 

1. 
Опрос родителей на выявление пожеланий по организации деятельности 

детского лагеря.   

2. 
Анкетирование детей в организационный период с целью выявлениях их 

интересов, мотивов пребывания в лагере.   

3. 
Ежедневное отслеживание настроения детей, удовлетворенности 

проведенными мероприятиями.   

4. 
Анкетирование детей в конце смены, позволяющее выявить оправдание 

ожиданий.   

 
Мониторинг адаптации детей к условиям отдыха в лагере за смену. 

  
 

В течение смены ведется ежедневная самооценка участников смены 

относительно эмоционального личного состояния, уровня развития 

коллектива; педагогическим коллективом проводится ежедневная 

диагностика эмоционального состояния участников смены. 

 
№ 

п/п 

Мероприятие Срок 

проведения 

Ответственные 

1  Опрос родителей на выявление 

пожеланий по организации 

деятельности детского лагеря. 

 

Апрель 

 

Начальник лагеря, 

Воспитатели 

2 Опрос детей в организационный 

период с целью выявления их 

интересов, мотивов пребывания в 

лагере. 

1 день смены  

Воспитатели 



 
 

3  Ежедневное отслеживание 

настроения детей, 

удовлетворенности проведенными 

мероприятиями. 

В течение 

смены 

Начальник лагеря, 

отрядные 

воспитатели 

4  Опрос детей и родителей в 

конце смены, позволяющее выявить 

оправдание ожиданий. 

Последний 

день смены 

 

Воспитатели 

 

Оценка результативности выполнения программы 

Ожидаемый 

результат 

Критерий Показатель Способы 

отслеживания 

1.Включенность 

детей в 

мероприятия 

лагеря 

Количество 

участников 

мероприятия 

Удовлетворенность 

деятельностью 

лагеря 

100% Не менее 

85% 

Численный 

состав, оценка 

массовости 

2. Проявление 

патриотических 

качеств 

воспитанников 

Динамика 

устойчивого 

интереса к истории 

Родины, знание 

символики, знание 

жизни своего 

народа, его 

культуры 

100% Участие в 

мероприятиях, 

конкурсах 

Анкетирование, 

Внешняя оценка 

3.Динамика 

творческих 

успехов 

воспитанников 

отряда, их 

организованности 

и единения 

Участие в 

творческих 

конкурсах Уровень 

дисциплины и 

организованности 

в отряде 

Уровень и 

качество участия 

Уровень 

подготовки 

мероприятия. 

Мероприятия по 

инициативам 

детей 

Отсутствие 

нарушений 

режима, порядка 

в лагере 

Оценка участия: 

дипломы, 

грамоты Отчет, 

подведение 

итогов дня 

4.Выполнение 

оздоровительной 

задачи 

Удовлетворенность 

детей качеством 

жизнедеятельности 

в лагере Динамика 

уровня 

100% 

Соответствие 

условий 

Выполнение 

плана работы 

Анкетирование 

Отчет Книга 

отзывов Анализ 

администрации 

Внешняя оценка 



 
 

тревожности, 

утомляемости, 

эмоционального 

благополучия 

Отсутствие 

сбоев в 

планировании 

Выполнение 

проектов 

Ежедневная 

рефлексия 

5.Оздоровление 

школьников 

Отсутствие 

заболеваемости 

Сохранение и 

развитие основных 

показателей 

физического 

здоровья Уровень 

питания 

100% Медицинский 

контроль 

Динамика 

здоровья 

воспитанников 

по входному и 

выходному 

контролю (рост, 

вес) 100% 

посещаемость 

Бракеражный 

контроль 

6.Появление 

косвенных 

продуктов 

деятельности 

Количество 

косвенных 

продуктов 

деятельности 

(рисунки, плакаты, 

картины, 

фотографии) 

Наличие и 

уровень 

исполнения 

Наличие в лагере 

стендов, 

представляющих 

деятельность 

лагеря. Выставки 

работ 

 

Организация анализа и рефлексии: 

1. На личностном уровне – анкеты, индивидуальные беседы и т.д.  

2. На групповом уровне – творческие, инициативные группы.  

3. На уровне отряда – отрядные свечки.  

4. На уровне лагеря – деятельность информационного центра, создание книги 

личных достижений.  

5. На уровне педагогического коллектива – ежедневные планёрки, текущие и 

итоговые педсоветы. 

Критерии эффективности реализации программы. 

         Чтобы оценить эффективность данной программы с воспитанниками 

лагеря проводится постоянный мониторинг, промежуточные анкетирования. 

Каждый день ребята заполняют экран настроения, что позволяет 

организовать индивидуальную работу с детьми. Разработан механизм 

обратной связи. 

         Мониторинг-карта – форма обратной связи, которая позволяет судить 

об эмоциональном состоянии детей ежедневно. Это итог дня. В конце дня 

отряды заполняют мониторинг-карты, записывая туда позитив и негатив за 

день, благодарности, предложения. В конце дня и недели педагоги 



 
 

анализируют качество и содержание своей работы по результатам обратной 

связи. 

 

2.3. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

Формы работы:  

 групповые и индивидуальные занятия, со всей группой 

одновременно и с участниками конкретного представления для 

отработки дикции;  

 театральные игры; 

 конкурсы; 

 викторины; 

 беседы; 

 праздники; 

 спектакли. 

 

Механизм реализации программы 

I этап:  подготовительный  –  апрель – май. 

 Этот этап характеризуется тем, что за  два месяца до открытия 

пришкольного летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка 

к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является: 

 участие в городском совещании, посвященном подготовке к 

проведению летней оздоровительной компании города; 

 знакомство с правовыми документами нормативной базы, 

обеспечивающей качественный отдых детей в текущем году;   

 проведение совещаний при директоре  по подготовке школы к летнему 

сезону; 

 издание приказа по школе о проведении летней кампании; 

 разработка программы деятельности пришкольного летнего 

оздоровительного   лагеря с дневным пребыванием детей; 

 отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном 

лагере; 

 заключение договоров с учреждениями дополнительного образования; 

 составление необходимой документации для деятельности лагеря 

(план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.) 

 создание рабочей группы по подготовке методического материала для 

работников лагеря; 

 организация помещений лагеря согласно СанПину; 

 обеспечение допуска сотрудников к работе с детьми. 

 



 
 

II этап:  организационный – 2-3 дня в начале июня. 

 Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня. 

Основной деятельностью этого этапа является: встреча детей, проведение 

диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих 

способностей; 

 запуск программы «Солнышко»; 

 знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря. 

III этап:  основной– июнь. 

Основной деятельностью этого этапа является: 

 реализация основной идеи смены; 

 вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- 

творческих дел; 

 работа творческих мастерских, кружков, клубов. 

 

 ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

    Подготовительный этап. 

              Этот этап характеризуется тем, что за 2 месяца до открытия 

пришкольного летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка к 

летнему сезону. Деятельностью этого этапа является: 

 издание приказа по школе о проведении летней кампании; 

 разработка программы деятельности пришкольного летнего 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей  

 подготовка методического материала для работников лагеря; 

 отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном 

лагере; 

 составление необходимой документации для деятельности лагеря 

(план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т. д. 

Для реализации программы разработан механизм, который представлен в 

виде модулей: 

1.  Организационный модуль. 

    Формы работы: 

 планирование; 

 подготовка к лагерной смене; 

 оформление лагеря; 

 подготовка материальной базы; 

 определение обязанностей; 

 подготовка к сдаче приемной комиссии. 

 организация питания в школьном оздоровительном лагере. 

2.  Оздоровительный модуль. 

    Формы работы: 

 утренний настрой; 



 
 

 закаливание; 

 встречи с медицинским работником; 

 влажная уборка, проветривание; 

 беседы о вредных привычках; 

 организация питания воспитанников; 

 спортивные праздники; 

 экскурсии; 

 экспедиции; 

 работа спортивных секций; 

 подвижные игры; 

3. Творческий модуль 

    Формы работы: 

 коллективно-творческая деятельность; 

 участие в общелагерных мероприятиях; 

 экскурсии с библиотеку; 

 конкурсы; 

 викторины. 

4.  Патриотический модуль 

    Формы работы: 

 посещение музеев; 

 беседы; 

 

5.  Нравственно-экологический модуль 

    Формы работы: 

 экскурсии в природу; 

 беседы о нравственности; 

 викторины, конкурсы; 

 мероприятия. 

6. Социально-психологический модуль 

    Формы работы: 

 работа социального педагога; 

 диагностика; 

 тестирование; 

 индивидуальные беседы; 

 групповая работа; 

 анкетирование. 

 

 



 
 

Методическое сопровождение программы. 

    Для эффективной работы в лагере активно используются: 

1.  Методика КТД. 

         В сфере воспитания коллективно - трудовая деятельность и 

коллективно-творческие дела уже на протяжении десятилетий занимают свое 

особое место. Эта методика, технология, прекрасно учитывающая 

психологию младшего школьного и подросткового возраста, действительно, 

способна творить чудеса. У каждого, кто участвует в них, пробуждается 

творческий потенциал, возникают самые добрые чувства к своим товарищам, 

возникает потребность преобразить свою школу, сделать ее красивее. 

Дело – это событие, любые какие-либо действия, которые несут в себе заботу 

об окружающих людях, о коллективе, друг о друге. 

Коллективное дело – событие (набор действий), осуществляемых 

посредством совместных усилий всех членов коллектива – воспитанников и 

воспитателей. 

          Коллективно-творческое дело (КТД) - событие, либо набор действий, 

предполагающий непрерывный поиск лучших решений, жизненно-важных 

задач и задумывается, планируется и реализуется и оценивается сообща. 

 

Виды КТД: 

1.  Организаторские дела (метод взаимодействия) 

2.  Общественно-политические дела (беседы, лекции и др.) 

3.  Познавательные дела (познавательные игры: ребёнок должен узнать как 

можно больше об окружающем мире) 

4.  Трудовые дела (способствовать развитию трудовых навыков) 

5.  Художественные дела (творчество: рисование, оформление) 

6.  Спортивные дела (зарядки, Веселые старты, футбол и др.) 

 

2.  Методика самоуправления. 

        Развитие самоуправления в коллективе детей играет важнейшую роль. С 

одной стороны, этот процесс обеспечивает их включенность в решение 

значимых проблем, с другой, - формирует социальную активность, 

способствует развитию лидерства. 

        Новый подход к пониманию сущности развития самоуправления 

предполагает создание условий для освоения детьми комплекса новых 

социальных ролей. Это обеспечивается включением их в решение сложных 

проблем взаимоотношений, складывающихся во временном детском 

объединении. Через свое участие в решении этих проблем подростки 

вырабатывают у себя качества, необходимые для преодоления сложностей 

социальной жизни. От отношения детей к целям совместной деятельности 

зависит их участие в решение управленческих проблем. 



 
 

         Детское самоуправление – форма организации жизнедеятельности 

коллектива, обеспечивающая развитие у подростков самостоятельности в 

принятии и реализации решения для достижения групповых целей. 

Самоуправление развивается тогда, когда дети оказываются в ситуации 

выбора решения поставленной проблемы. Именно принятие решения 

является ключевым для формирования мотива группового действия. 

Самоуправление в лагере развивается практически во всех видах 

деятельности временного детского коллектива. 

3.  Психолого-педагогическое сопровождение смены 

         Это процесс оказания своевременной педагогической и 

психологической помощи нуждающимся в ней детям и система 

корректирующих воздействий на основе отслеживания изменений в процессе 

развития личности ребенка. 

Компоненты психолого – педагогического сопровождения: 

 Диагностический; 

 Консультационный; 

 Прогностический 

 Практический. 

Функции психолого-педагогического сопровождения ребенка в условиях 

лагеря: 

 Воспитательная – восстановление положительных качеств, 

позволяющих ребенку комфортно чувствовать себя в окружающее 

среде; 

 Компенсаторная – формирование у ребенка стремления 

компенсировать имеющиеся недостатки усилением приложения сил в 

том виде деятельности, который он любит и в котором он может 

добиться успеха, реализовать свои возможности, способности в 

самоутверждении. 

 Стимулирующая – направлена на активизацию положительной 

социально-полезной, предметно-практической деятельности ребенка; 

 Корректирующая – связана с исправлением отрицательных качеств в 

личности и предполагает применение разнообразных методов и 

методик, направленных на корректировку мотивационно-ценностных 

ориентаций и установок в общении и поведении. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Основное содержание программы. 

    Летний оздоровительный лагерь дневного пребывания работает по 

следующим направлениям: 

Спортивно - оздоровительная работа 

    Цель: сохранение и укрепление здоровья детей. 

    Задачи: 

1.  Провести витаминизацию питания детей. 

2.  Осуществлять соблюдение правил техники 

безопасности ( у каждого ребенка имеется маршрутный лист, 

показывающий безопасный путь от дома до лагеря). 

          Включает в себя использование современных методов оздоровления и 

средств массовой физической культуры, соблюдение режима дня и 

необходимого объёма двигательных упражнений, витаминизацию детей. Для 

оздоровления детей используются природные факторы: чистый воздух, река. 

Основополагающими идеями в работе с детьми в пришкольном летнем 

лагере является сохранение и укрепление здоровья детей, поэтому в 

программу включены следующие мероприятия: 

 ежедневный утренний настрой различной тематики; 

 спортивные игры; 

 аттракционы; 

 эстафеты и соревнования; 

 спортивные праздники; 

 водные процедуры; 

 принятие солнечных и воздушных ванн (в течение всего времени 

пребывания в лагере в светлое время суток); 

 организация здорового питания детей; 

 организация спортивно-массовых мероприятий: 

 подвижные спортивные игры. 

 

Организация активного досуга 

          Цель: организация содержательной досуговой деятельности детей, 

развитие эстетического вкуса и коммуникативной культуры. 

Задачи: 

1.  Вовлечь как можно больше воспитанников в различные формы 

организации досуга. 

2.  Организовать деятельность творческих групп по интересам. 

В основе лежит свободный выбор разнообразных общественно-значимых 

ролей и положений, создаются условия для духовного нравственного 

общения, идёт закрепление норм поведения и правил этикета, толерантности. 

        Досуговая деятельность – это процесс активного общения, 

удовлетворения потребностей детей в контактах. Творческой деятельности, 

интеллектуального и физического развития ребенка, формирования его 



 
 

характера. Организация досуговой деятельности детей – один из 

компонентов единого процесса жизнедеятельности ребенка в период 

пребывания его в лагере. 

Формы работы: 

        Игра; конкурс; викторина; праздник; турнир; поход; библиотечный час; 

посещение музея, театра; просмотр фильма; чтение книги; дискотека; 

соревнование; эстафеты; трудовой десант; Виды досуговой деятельности: 

 развлечение имеет компенсационный характер, возмещает затраты на 

другие виды деятельности. Развлекаясь, ребенок включает в свой досуг 

те физические и духовные способности и склонности, которые не 

может реализовать в труде и учебе. Развлечениями являются: 

посещение концертов, спортивных соревновании, представлений, 

прогулки, путешествия; 

 отдых в какой-то мере освобождает от повседневных забот, дает 

ощущение эмоционального подъема и возможности открытого 

выражения своих чувств. 

 самообразование направлено на приобщение детей к культурным 

ценностям. К самообразованию относятся: экскурсии, дискуссии, 

деловые игры. 

 творчество – наиболее высокий уровень досуговой деятельности; - 

общение является необходимым условием развития и формирования 

личности, групп на основе общего интереса. 

           Организация досуговой деятельности в лагере строится на принципах: 

 Добровольности включения ребенка в досуговую деятельность. 

 Альтернативного провождения времени. 

 Свободного времени. 

 Совместного планирования досуговой деятельности. 

 Досуговая деятельность в условиях лагеря осуществляется на 

различных уровнях: 

 Уровень целостного детского коллектива смены; 

 Уровень отряда; 

 Уровень организации досуга в группах по интересам; 

 Уровень конкретного ребенка, который по тем или иным причинам не 

хочет участвовать в совместной деятельности. 

 

Организация трудовой деятельности. 

         Содержание деятельности детей в лагере определяется общими целями 

и задачами воспитания в условиях летнего отдыха. Труд позволяет ребенку 

вступать в разнообразные отношения с окружающим миром и оставаться при 

этом самим собой. В процессе формирования общетрудовых умений и 

навыков ребенок определяет свое место в жизни и ту систему отношений, в 

которых будет чувствовать себя значимым и востребованным. 



 
 

Лагерь с дневным 
пребыванием 

«Солнышко» Детская 
библиотека  

№11 

МБОУ ДО 
"Планета" 

Творческая 
группа "Радуга-

сервис" 

ООО ТК  
«Академия 

тур» 

ТГУ (бассейн) 

Цель: подготовка детей к самоопределению и к осознанному выбору 

профессии, формирование трудовых умений и навыков, развитие через 

трудовую деятельность способностей ребенка. 

Задачи: 

1.Освоение социально – трудовых ролей. 

2.Развитие у детей волевых качеств, чувства долга и ответственности. 

3.Воспитание уважения к членам коллектива, бережного отношения к 

результатам труда. 

4.Формирование умений и навыков самообслуживания. 

 

Работа по патриотическому воспитанию 

       Цель: формирование гармоничной личности, обладающей качествами 

гражданина-патриота своей Родины. 

     Формы: 

 беседы;  

 поход по родному краю; 

 посещение музеев; 

 конкурс рисунков, стихов о родном крае;  

 фестиваль военно-патриотической песни; 

 экологические акции. 

 
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ  

ЛАГЕРЯ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ (ЛДП) «СОЛНЫШКО»  

С СОЦИУМОМ 

 

 

 

 

МБОУ ДО ГЦИР 



 
 

Законы лагеря. 

1. Закон «Наше имя-отряд!»  Отряд живет и работает по программе 

лагеря и режиму дня.  

2. Закон «Здоровый образ жизни!»  Береги свое здоровье.  

3. Закон «Чистота и красота»  Соблюдай личную гигиену, содержи 

личные вещи и полученное имущество лагеря в чистоте и порядке. Относись 

бережно к имуществу лагеря.  

4. Закон «Уважение»   Если хочешь, чтобы уважали тебя, относись с 

уважением к другим.  

5. Закон «Территория»   Без разрешения не покидай лагерь. Будь 

хозяином своего лагеря и помни, что рядом соседи: не надо мешать друг 

другу.  

6. Закон «Зелень»   Ни одной сломанной ветки. Сохраним наш лагерь 

зеленым!  

7. Закон «Правая рука»  Если вожатый поднимает правую руку – все 

замолкают.  

8. Закон «Рука молчания»   Если человек поднимает руку, ему 

необходимо сообщить людям что-то очень нужное, поэтому каждому 

поднявшему руку – слово!  

9. Закон «За свой отряд»   Всегда и везде старайся стоять за честь отряда. 

Никогда не компрометируй его в глазах окружающих. Поскольку от каждого 

зависит, каков будет отряд, то приложи все силы для его улучшения.  

10. Закон «00»   Время дорого у нас: берегите каждый час. 

Чтобы не опаздывать, изволь выполнять закон 00.  

11. Закон «Распорядок дня»   Никому в лагере нельзя нарушать распорядка 

(опаздывать на зарядку, общелагерные сборы) 

12. Закон «Мотор»   Долой скуку!  

13. Закон «Выносливость»   Будь вынослив.  

14. Закон «Дружба»    Один за всех и все за одного! За друзей стой горой!  

15. Закон «Творчество»   Творить всегда, творить везде, творить на радость 

людям! 

 

2.4. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.      

 2.4.1. ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия» 

           Направлен на формирование сопричастности к истории, географии 

Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому 

разнообразию, формирование национальной идентичности. 

Деятельность реализуется по направлениям: 

1. Церемония подъема (спуска) Государственного флага 



 
 

Российской Федерации и исполнение Государственного гимна 

Российской Федерации. 

Использование Государственного флага и исполнение 

Государственного гимна Российской Федерации при проведении церемонии 

подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации 

регламентируется Методическими рекомендациями «Об использовании 

государственных символов Российской Федерации при обучении и 

воспитании детей и молодежи в образовательных организациях, а также 

организациях отдыха детей и их оздоровления» (Письмо Минпросвещения 

России от 15.04.2022 № СК-295/06) и «Стандартом Церемонии поднятия 

(спуска) Государственного флага Российской Федерации» (Письмо 

Минпросвещения России от 17.06.2022 № АБ-1611/06). 

Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации проводится в день проведения открытия (закрытия) 

смены и в дни государственных праздников Российской Федерации. 

 

Дни единых действий: 

 1 июня – День защиты детей;  

 6 июня – День русского языка; 

 9 июня – День 350 лет со дня рождения Петра 1.  

 12 июня – День России; 22 июня – День памяти и скорби; 

 22 июня – День памяти и скорби; 

 27 июня – День молодежи; 

 

«Движение Первых» 

           С целью формирования у обучающихся представления о назначении 

Общероссийского общественно-государственного движения детей и 

молодежи «Движение Первых», о его месте и роли в достижении 

приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном 

вкладе в социально значимую деятельность предусмотрены следующие 

форматы: 

- День РДДМ «Движение Первых» (проводится каждую смену). 

- Форматы мероприятий, акций от РДДМ в рамках Дней единых 

действий (указанных в п.1 данного модуля). 

 

 «Цивилизационное наследие России» – важнейший ресурс в воспитании  

подрастающего поколения, который включает знания о родной природе, 

достижения культуры и искусства, изобретения и масштабные проекты, 

реализованные всей страной, это примеры сложных решений, которые 

принимались людьми в непростых обстоятельствах. Каждый обучающийся 

должен понимать, что цивилизационное наследие России прежде всего – это 



 
 

подвиги и примеры ратного труда, судьбоносные исторические события, 

имена тех, кто прославлял Отечество, а также памятники культуры. В рамках 

модуля обучающиеся знакомятся с именами конкретных людей, которые 

прославили Россию, их подвигами. Изучают памятники культуры Отечества. 

Цивилизационное наследие как ценностный ориентир для развития каждого 

гражданина России предусматривает: 

 Знакомство с примерами реальных людей, событий, деятельности, 

которая происходила на благо России. 

 Знакомство с наследием народов России в области искусства, 

литературы, музыки, изобразительного искусства, архитектуры, театра, 

балета, кинематографа, мультипликации. 

 Изучение России, родного края, населенного пункта как культурного 

пространства. Знакомство обучающихся с историей своего населенного 

пункта, желание изучать историю и культуру своего края; изучать 

подвиги односельчан, развивать желание вносить личный вклад в 

сохранение культурного наследия своего региона, страны. 

 

Просветительский проект «Без срока давности». 

          Проект нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, 

направлен на формирование их приверженности традиционным российским 

духовно-нравственным ценностям – любви к Родине, добру, милосердию, 

состраданию, взаимопомощи, чувству долга. 

Задача педагогической деятельности по реализации этого проекта – показать, 

какие ценности нашего народа позволили одержать победу над врагами, 

формирование убеждения о силе духа нашего народа и армии, о их 

моральном превосходстве. Предполагаемые форматы участия в проекте: 

Уроки Памяти, Уроки Мужества. Через проведение Уроков необходимо 

показать обучающимся важность сохранения памяти о подвигах наших 

предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии, 

о геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, которые 

не имеют срока давности. 

 Вовлечение обучающихся старших классов в проект «Без срока 

давности» с помощью образовательных проектов, в том числе 

исследовательских. 

 Посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных 

увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и 

их пособников в годы Великой Отечественной войны. 

 

«Ключевые мероприятия» 

           Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия 

детского лагеря, в которых принимает участие большая часть детей. 



 
 

 Торжественное открытие и закрытие смены (программы). 

 Тематические и спортивные праздники, творческие фестивали. 

 Акции, конкурсы, проекты, которые реализуются в течение смены. 

 Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных 

значимым отечественным и международным событиям. 

 Проведение всероссийских и региональных мероприятий. 

 

Модуль «Отрядная работа. КТД» 

 

    Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную работу с 

детьми вверенного ему временного детского коллектива – отряда. 

Временный детский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в 

целях организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря. 

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной 

работы необходимо учитывать особенности временного детского коллектива: 

 Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени; 

максимальный период не превышает 45 дней. 

 Как правило, коллектив объединяет детей, которые не были знакомы 

ранее. 

 Автономность существования: влияние внешних факторов 

уменьшается, ослабляется влияние прежнего социума, например, 

семьи, класса, друзей. В то же время у коллектива появляется новое 

место жизнедеятельности. 

 Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в 

совместную деятельность. 

 Завершенность развития: полный цикл: от формирования до 

завершения функционирования. 

Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного 

детского коллектива (роста межличностных отношений) и логики развития 

лагерной смены. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

 планирование и проведение отрядной деятельности; 

 поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создания 

благоприятной среды для общения; доверительное общение и 

поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с 

разными потребностями, давать им возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения; вовлечение 

каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в 



 
 

разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.; 

 формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) 

через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек 

знакомства, визитки; сформировать дружный и сплоченный отряд 

поможет знание периодов развития временного детского коллектива – 

этапов развития межличностных  отношений; 

 предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по 

выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, 

дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований; 

 принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они 

будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, 

эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому 

конкретному коллективу; 

 диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, 

выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

 аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ смены, результатов; 

 поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

 сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и др.; 

 огонек (отрядная «свеча»): огонек знакомства, огонек оргпериода, 

огонек – анализ дня, огонекпрощания, тематический огонек. 

Специфическая форма общения детей и взрослых, представляющая 

собой коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, 

анализ проведенных акций и складывающихся в отряде 

взаимоотношений. Огонек – это камерное общение, сугубо отрядная 

форма работы; 

 коллективно-творческое дело (КТД). КТД как особый тип формы 

воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы, 

направленная на создание нового продукта (творческого продукта) 

разработаны и названы так И.П. Ивановым. Основу данной методики 

составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая 

участие каждого члена коллектива во всех этапах организации 

деятельности от планирования до анализа. Это форма организации 

деятельности группы детей, направленная на взаимодействие 

коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, получение 

новых навыков и умений, при которой вожатые действуют как старшие 

помощники и наставники детей. КТД могут быть отрядными и 

общелагерными. 

Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности: 

трудовые, познавательные, художественные, экологические, досуговые, 

спортивные. Каждый вид коллективного творческого дела обогащает 

личность определенным видом общественного ценного опыта. 



 
 

2.4.2. ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

 

Модуль «Самоуправление» 

 

           Реализация воспитательного потенциала системы детского 

самоуправления направлена на формирование детско-взрослой общности, 

основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной 

деятельности, предполагает реализацию детской активности и направлена на 

развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и 

ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, 

поддержку творческой самореализации детей. 

          Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в 

организационный период. 

          На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может 

складываться из деятельности временных и постоянных органов. К 

временным органам самоуправления относятся: деятельность дежурного 

отряда, работа творческих и инициативных групп, работа советов дела. 

Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя: совет 

отряда, совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим 

органом самоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого 

решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, 

проходят выборы органов самоуправления, оценивается их работа. 

         На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по 

инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг 

и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при 

взаимодействии с администрацией детского лагеря. 

         При формировании структуры отрядного самоуправления эффективным 

может оказаться применение метода чередования творческих поручений 

(ЧТП). 

          Важным моментом в организации самоуправления в отряде и лагере 

является его структура, которая строится с учетом уклада детского лагеря, 

направленности образовательной программы и игровой модели смены. 

Единой, унифицированной структуры, строго определенного перечня 

поручений быть не может. Необходимо определить какие органы 

целесообразно создать, чтобы охватить организацию всех сторон жизни в 

отряде, лагере, как их называть (советы, штабы, клубы и т.д.), какие 

поручения возложить не них. 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

           Взаимодействие с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, 

разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и 

традиции уклада детского лагеря. Реализация воспитательного потенциала 



 
 

социального партнерства предусматривает: - участие представителей 

организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(выставки, встречи, тематические дни, дни открытых дверей, 

государственные, региональные, тематические праздники, торжественные 

мероприятия и т.п.); - проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, 

встреч, акций воспитательной направленности при соблюдении требований 

законодательства Российской Федерации; - социальные проекты, совместно 

разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с организациями-

партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

т.д. направленности, ориентированные на воспитание детей, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

Модуль «Здоровый образ жизни» 

 

          Модуль предполагает восстановление физического и психического 

здоровья в благоприятных природных и социокультурных условиях, 

освоение способов восстановления и укрепление здоровья, формирование 

ценностного отношения к собственному здоровью, способов его укрепления 

и т.п. 

           Основными составляющими здорового образа жизни являются: 

оптимальный уровень двигательной активности, рациональное питание, 

соблюдение режима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, 

позволяющих избежать травм и других повреждений. 

           Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание 

ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью 

окружающих, включает: 

 физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка, спортивные 

соревнования, эстафеты, спортивные часы; 

 спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе 

 просветительские беседы, направленные на профилактику вредных 

привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и 

спортом; 

 встречи с известными (интересными) людьми - общественными 

деятелями, деятелями спорта, культуры и искусства и др. 

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

          Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря 

обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию ребенком детского лагеря. 



 
 

          Очень важно создать в детском лагере «дружелюбную» предметно- 

эстетическую среду, т.к. на период смены лагерь становится новым местом 

жизнедеятельности ребенка. 

           Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической 

среды предусматривает: 

 тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря 

(вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) 

и комнат для проживания детей; 

 озеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, аллей, 

оборудование отрядных мест, спортивных и игровых площадок, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить 

территорию детского лагеря на зоны активного и тихого отдыха, 

создание дендроплана лагеря и использование его воспитательного 

потенциала; 

 оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои 

фантазию и творческие способности. 

Отрядный уголок – форма отражения жизнедеятельности отряда, постоянно 

действующая, информирующая и воспитывающая одновременно, 

вызывающая интерес и стимулирующая активность детей. В оформлении 

отрядного уголка принимает участие весь отряд, вожатый является 

организатором и идейным вдохновителем. 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения событий 

(праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, отрядных 

дел и т.п.); 

 оформление образовательной, досуговой и спортивной 

инфраструктуры; 

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

лагерной и отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, 

элементы костюма и т.п.); 

 регулярная организация и проведение с детьми акций и проектов по 

благоустройству участков территории детского лагеря (например, 

высадка растений, закладка аллей, создание инсталляций и иного 

декоративного оформления отведенных для детских проектов мест); 

 акцентирование внимания детей посредством элементов предметно- 

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 

воспитания ценностях детского лагеря, его традициях, правилах; 

 звуковое пространство детском лагере – работа детского радио, аудио 

сообщения (информация, музыка) позитивной духовно-нравственной, 

гражданско-патриотической воспитательной направленности, 

исполнение гимна РФ; 

 «места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного 



 
 

гражданскопатриотического, духовно- нравственного содержания, 

поздравления, афиши и т.п.; 

 размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга, фотоотчетов об интересных событиях детском лагере. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

 

          Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, 

конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития 

личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных 

жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к 

неблагоприятным факторам; 

          Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в детском лагере предусматривает: 

 физическую и психологическую безопасность ребенка в новых 

условиях; 

 специализированные проекты и смены; 

 целенаправленную работу всего педагогического коллектива по 

созданию в детском лагере эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

 разработку и реализацию разных форм профилактических 

воспитательных мероприятий: 

антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, 

вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные 

молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность 

дорожного движения, противопожарная антиэкстремистская безопасность и 

т.д.; 

 организацию превентивной работы со сценариями социально 

одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков 

саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению; 

 поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики 

правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной 

девиантному поведению – познание (путешествия), испытание себя 

(походы, спорт), значимое общение, 

          любовь, творчество, деятельность (в том числе др.). 

 

 

 

 



 
 

Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 

 

           Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в 

детском лагере являются воспитатели, а также они являются важным 

участником системы детско-взрослой воспитывающей общности. От их 

компетентности, профессиональной готовности, увлеченности зависит, 

насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя частью 

сообщества детского лагеря. Детский лагерь для ребенка начинается с 

вожатого, раскрывается через вожатого. Все нормы и ценности 

актуализируются ребенком, в том числе через личность 

вожатого/воспитателя. 

 

Модуль «Работа с родителями» 

 

            Работа с родителями или законными представителями осуществляется 

в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы 

взаимодействия 

родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с 

приглашением специалистов; 

 родительские дни (дни посещения родителей), во время которых 

родители могут посещать детский лагерь для получения представления 

о деятельности детского лагеря; 

 творческий отчетный концерт для родителей; 

 родительские форумы при интернет-сайте детского лагеря, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются 

виртуальные консультации психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

Модуль «Экскурсии и походы» 

 

         Организация для детей экскурсий, походов и реализация их 

воспитательного потенциала. Экскурсии, походы помогают ребятам 

расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 

социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных ситуациях. С этой целью для детей организуются 

туристские походы, экологические тропы, тематические экскурсии: 



 
 

профориентационные экскурсии, экскурсии по памятным местам и местам 

боевой славы, в музей, картинную галерею, технопарк и др. 

          На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у 

них навыков самообслуживающего труда, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества. 

 

Модуль «Детское медиапространство» 

          Цель детского медиапространства (создание и распространение 

текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации детей. Воспитательный потенциал детского 

медиапространства реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

 детский редакционный совет и консультирующих их взрослых, целью 

которого является освещение (через детскую газету, детское радио или 

телевидение) наиболее интересных моментов жизни детского лагеря; 

 детский медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационнотехнической поддержки мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение; 

 детская интернет-группа, принимающая участие в поддержке интернет-

сайт детского лагеря и соответствующей группы в социальных сетях с 

целью освещения деятельности детского лагеря в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к детскому 

лагерю, информационного продвижения ценностей детского лагеря и 

организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, 

педагогическими работниками и родителями могли бы открыто 

обсуждаться значимые для лагеря вопросы; 

 детская киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, 

осуществляется монтаж познавательных, документальных, 

анимационных, художественных фильмов, с акцентом на этическое, 

эстетическое, патриотическое просвещение аудитории; 

 участие детей в региональных или всероссийских конкурсах детских 

медиа. 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

 

           Взаимодействие с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, 

традиционными религиозными организациями народов России (православие, 

ислам, буддизм, иудаизм), разделяющими в своей деятельности цель и задачи 

воспитания, ценности и традиции уклада детского лагеря. 

           Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 



 
 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, 

дни открытых дверей, государственные, региональные, тематические 

праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

 проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций 

воспитательной направленности при соблюдении требований 

законодательства Российской Федерации; 

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

детьми, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т.д. 

 направленности, ориентированные на воспитание детей, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

 

2.5. ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ДЕТСКОГО ЛАГЕРЯ  

на 2024 год 

 

    Календарный план воспитательной работы детского лагеря составлен с 

целью конкретизации форм, видов воспитательной деятельности и 

организации единого пространства воспитательной работы детского лагеря.  

             План разделен на модули, которые отражают направления 

воспитательной работы детского лагеря в соответствии с Программой 

воспитания и определяет уровни проведения мероприятий.  

             2024 год посвящен в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации Году семьи. 
 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Срок 

проведения 

Всероссийский/ 

региональный 

Детский 

лагерь 

 

Отряд 

Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия» 
 

1. ДЕД День защиты детей Концертная 

программа, игры, конкурсы 

1 июня + +  

2. Праздничная линейка. Флешмоб  

«Орлят России» Поднятие флага. 

3 июня + +  

3. Тематическая линейка, посвященная 

Году семьи 

4 июня  +  

4. ДЕД День русского языка 

(Пушкинский день) Поход в 

библиотеку №11 «Пушкин день, 

русский язык» Викторина 

6 июня + + + 

5. ДЕД День России (Торжественная 

линейка, Викторина «Родина 

любимая моя», Интерактивная игра, 

11-14 июня + + + 



 
 

конкурс песен и др) "Зарница" 

 

6. Конкурсная программа «КВН - 

Экспромт» 

 

19 июня  +  

7. ДЕД День памяти и скорби  Поход в 

библиотеку №11 

« Символ памяти »  

 

24 июня  +  

8. День закрытия смены. Тожественная 

линейка закрытия смены.  

Закрытие летнего лагеря « Вожатский 

концерт» 

Торжественное  закрытие  программы 

Концерт «Ассорти талантов» - 

вручение главных призов, 

награждение достойных 

Гала – концерт «Я, ты, он, она вместе 

дружная семья» 

 

27 июня  +  

Модуль «Отрядная работа. КТД» 

1. Участие во всех лагерных 

мероприятиях 

ежедневно   + 

2. Викторина - «Я люблю тебя 

Россия». 

21 июня   + 

3. Просмотр фильма июнь   + 

4. Конкурс рисунков «Мой край» 10 июня   + 

5. День творчества июнь   + 

Модуль «Самоуправление» 

1. Выборы командира, актива 3 июня  + + 

2. Работа актива в течение 

лагерной смены 

ежедневно  + + 

Модуль «Здоровый образ жизни» 

1. Спортивная игра «Молодецкие 

забавы» 

17 июня  + + 

2. Зарядка ежедневно  + + 

3. Игры на свежем воздухе ежедневно    

4. Открытие спартакиады «О, 

СПОРТ, ТЫ МИР!»  

июнь    

5. Зарница 11 июня  + + 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

1. День экологии «Сбережём нашу 

планету» 

5 июня  + + 

2. Экоуборка  июнь  + + 

3. Беседа «Ты природу не губи, а 

люби и береги!» 

июнь  + + 

Модуль «Профилактика и безопасность» 



 
 

1. Беседы, конкурсы по ПДД, 

пожарная безопасность, 

поведение на водных объектах 

Спектакль – урок по правилам 

ПДД 

5 июня  + + 

2. Беседы с инспектором ПДН Июнь 

по 

договоренности 

  + 

3. Беседы о безопасном 

поведении в лагере, об 

ответственности 

несовершеннолених 

ежедневно   + 

Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 

1. Планерки, совещания, 

семинары 

ежедневно  + + 

2. Консультации ежедневно  + + 

Модуль «Работа с родителями» 

1. Участие в мероприятиях: День 

защиты детей  

Спортивная эстафета  

Сказки Пушкина 

Экологические акции и др. 

3 июня 

 

 + + 

Модуль «Экскурсии и походы» 

1. Посещение музея 21 июня  + + 

2. Экскурсия 24 июня  + + 

Модуль «Детское медиа-пространство» 

1. Активисты Навигаторы 

детства в течение лагерной 

смены готовят видеофильмы о 

мероприятиях 

Июнь 

по 

договоренности 

+ + + 

2. Участие в проектах, конкурсах 

РДДМ 

В течении 

лагерной 

смены 

+ + + 

Модуль «Социальное партнерство» 

1. Детская библиотека №11, 
МБОУ ДО ГЦИР, Творческая 

группа "Радуга-сервис", МБОУ 

ДО "Планета", Шанс, ООО ТК  

«Академия тур», ТГУ (бассейн), 

Альтаирика 

 

Бассейн-

ежедневно. 

В течении 

лагерной 

смены 

  

 

 + + 



 
 

3. РЕСУРСОНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ. 
 

Нормативно-правовые условия 

 Закон «Об образовании РФ» 

 Конвенция о правах ребенка, ООН, 1991г. 

 Всемирная Декларация об обеспечении выживания, защиты и развития 

детей 30.09.1990г. 

 Программа «Дети России», Указ Президента № 18.08.94.№ 1996г. 

 Устав МБУ «Школа № 41» г.о. Тольятти 

 Положение о лагере дневного пребывания. 

 Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания. 

 Правила по технике безопасности, пожарной безопасности. 

 Рекомендации по профилактике детского травматизма, 

предупреждению несчастных случаев с детьми в школьном 

оздоровительном лагере. 

 Инструкции по организации и проведению туристических походов и 

экскурсий. 

 Приказы Управления образования. 

 Должностные инструкции работников. 

 Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра. 

 Заявления от родителей. 

 Правила регистрации детей при поступлении и выбытии. 

 Акт приемки лагеря. 

 Планы работы. 

 

3.1. Материально-техническое 

 спортивный зал; 

 кабинеты; 

 школьная библиотека; 

 столовая; 

 медицинский кабинет; 

 спортивная площадка; 

 комнаты гигиены; 

 школьный двор; 

 компьютер, принтер, ксерокс, мультимедийный проектор; 

 художественные средства, настольные игры, канцелярские 

принадлежности 

 

3.2. Кадровое 

1. Начальник лагеря 

2. Педагог – организатор 



 
 

3. Инструктор по физической культуре 

4. Воспитатели 

5. Медицинский работник 

6. Завхоз 

7. Заведующая столовой 

8. Повар 

9. Кухонный работник 

10. Обслуживающий персонал 

 

Методическое 

1. Наличие программы лагеря, планов работы отрядов, плана-сетки. 

2. Должностные инструкции всех участников процесса. 

3. Проведение установочного семинара для всех работающих в течение 

лагерной смены. 

4. Подбор методических разработок в соответствии с планом работы. 

 

Финансовое 

За счёт средств муниципального бюджета, родительские средства. 

 

3.3. Информационное 

Информация о деятельности лагеря доводится до сведения родителей и 

общественности путём размещения на сайте школы и в школьной группе в 

контакте. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Приложение №1 

 

    Дополнительно для анализа работает листок откровения. Он служит для 

того, чтобы получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в 

лагере. Листок откровений постоянно висит на территории лагеря, 

обновляется, сделать там запись может каждый. 

 

Анкета 

1.  Ты с удовольствием идёшь утром в лагерь? 

2.  Если тебе интересно в лагере, то что больше всего нравится: петь, 

танцевать, рисовать, играть, заниматься спортом или что-то ещё? 

3.  Чему ты научился в лагере: выучил песню, научился танцевать, играть в 

шашки, шахматы и др.? 

4.  Если бы тебе разрешили, что бы ты делал в лагере целый день? 

5.  Чего нет в лагере, чего бы ты хотел? 

6.  Ты пойдёшь на следующий год в лагерь? Если не пойдёшь, то почему? 

7.  Тебе хотелось бы остаться на вторую смену? 

8.  Что ты рассказываешь дома о лагере? 

9.  Нравится ли тебе, как кормят и готовят в лагере? Поставь оценку повару: 

(от «пятёрки» до «двойки»). 

10.  Хочется ли тебе идти домой после лагеря? 

11.  Какую оценку ты бы поставил за жизнь в лагере? 

12.  Кто твой друг среди ребят, среди взрослых? 

13.  Что особенно понравилось в лагере (спортивные мероприятия, 

туристическая эстафета, праздники, экскурсии, походы)? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Приложение №2 

Режим дня: 

08.30-08.50–Сбор 

детей, зарядка. 

Выполнение традиционного комплекса физических 

упражнений, танцевальная разминка и разучивание 

флешмоба «Содружество Орлят России». 

08.50-09.00– Утренняя 

линейка. 

Перекличка отрядов, информация о предстоящих 

событиях дня, поднятие государственного флага РФ 

с исполнением гимна РФ, разучивание орлятских 

песен. 

9.00 – 9.20 –Завтрак. Начинается с творческой презентации меню, которая 

включает информацию о пользе продуктов. Данная 

презентация находится в школьной столовой. 

9.30-12.00–Работа по 

программе лагеря, по 

плану отрядов, 

общественнополезный 

труд, работа кружков 

и секций. 

Работу лагеря разделена на два занятия по 45 минут 

с перерывом между ними в полчаса, или на 45 минут 

и 60 минут с перерывом между ними в15минут. 

Обязательно чередование спокойного и активного 

деятельности. 

12.00  –12.30  –Обед Знакомство отрядов с меню, представленным на обед 

12.30-14.00– 

Оздоровительные 

процедуры 

Подвижные игры и прогулки на свежем воздухе, 

принятие солнечных ванн. 

13.00–14.00 – поход в 

бассейн (ТГУ)                                                   

Отряды идут в бассейн. 

14.00-14.30– 

Свободное время 

В это время дети могут поиграть в спокойные 

настольные игры, почитать книги, порисовать. 

Кроме того, педагог может использовать это время 

для подведения с детьми итогов дня, проведения 

анализа. 

14.30–Уход домой - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Приложение №3 

ПЛАН-СЕТКА МЕРОПРИЯТИЙ 

МБУ «Школы № 41» лагерь «Солнышко» 

Дата Название мероприятий 
03.06.24 День первый. «День защиты детей» (жёлтый 

Прием детей. Размещение по отрядам. Знакомство с правилами 

внутреннего распорядка. Инструктаж по технике безопасности. Общий 

сбор-инструктаж по организации лагерной смены. 
Праздничная линейка. Флешмоб  «Орлят России» Поднятие флага. 

Праздничное открытие лагеря « Здравствуй солнечное лето!»  
 «Пожарный переполох» - учебная эвакуация, правила поведения при 

пожаре. 

Поход в КЦ АВТОГРАД «Цирк зажигает огни» 
Поход в бассейн (ТГУ) 
 

4.06. 24 День второй. «День здорового питания» (жёлтый) 
Прием детей, музыкальная зарядка. Тематическая линейка, посвященная 

Году семьи 
Бумажные фантазии. Времена года/Школа анимации. ГЦИР 

Инструктаж на тему «Правила пожарной безопасности» 
Игры на сплочение отряда 
Конкурс рисунков «Что в моей тарелке?» 
Поход в бассейн (ТГУ)                                                   
 

5.06. 24 День третий. «Всемирный день велосипеда» (жёлтый) 
Прием детей, линейка, музыкальная зарядка. 
Инструктаж  на тему «Правила поведения детей  на прогулках и  в 

походе» 

Игра – тренинг «Давайте говорить друг другу комплименты». 
Конкурс рисунков на асфальте «Моя семья, мой друг и я» 
Спектакль – урок по правилам ПДД « Приключение инопланетянина 

Мубу в России» 

Музыкальная тропинка «Звуки вокруг нас» 
Фотомарафон «Это наше лето» 

Игры на свежем воздухе. 
 

6.06. 24 День четвёртый. «Пушкинский день» зелёный 
Прием детей, линейка, музыкальная зарядка 
Фото квест / Игры на сплочение в отряде 

Беседа – презентация «Права и обязанности детей». 
В стране литературных героев викторина. По творчеству А.С. Пушкина. 
Выставка рисунков  « У Лукоморья дуб зелёный ». 
Поход в бассейн (ТГУ) 



 
 

Поход в библиотеку №11 «Пушкин день, русский язык» 

7.06. 24 День пятый. «День шоколадного мороженого» зелёный 
Прием детей, линейка, музыкальная зарядка. 
Квест игра «Про профессии» («Свежий ветер» ) 

«Какое оно мороженное?» интерактив  
День нептуна "История морского вторжения" 
Экзотическое шоу с фантастическими прическами. 
Конкурс рисунков « Стильные штучки » 
Поход в бассейн (ТГУ) 

Рисуем  на асфальте мелками. 
 

10.06. 24 День шестой. «Международный день друзей» зелёный 
Прием детей, линейка, музыкальная зарядка. 

Минутка здоровья «Клещи – правила поведения» 

Бумажные фантазии. Времена года/Школа анимации. ГЦИР 
Викторина  «Наша многонациональная страна ». 
Квест "Жители планет" 
Фестиваль юмора «Конкурс анекдотов» 
Поход в бассейн (ТГУ) 

Конкурс рисунков «Мой край» 

Игры на свежем воздухе. 
 

11.06. 24 День седьмой. «День рождения Петра I » белый 
Прием детей, торжественная линейка, музыкальная зарядка. 
День России "Зарница" 

Минутка здоровья «Правильно ли мы ухаживаем за зубами?» 
Викторина «Кто такой Пётр I?» 

Эстафета « Потешные войска » 
Поход в бассейн (ТГУ) 
Конкурс «Нарисуй загадку» 
 

13.06. 24 День восьмой. «День рождения «Союз мультфильма» белый 
Прием детей, линейка, музыкальная зарядка. 
Инструктаж  на тему «Правила поведения детей  на прогулках и  в 

походе» 

Просмотр мультфильма 
Конкурс цветных карандашей «Любимый герой мультфильма» 

3D очки шоу виртуальной реальности  

Поход в бассейн (ТГУ) 
Викторина - «Советские мультфильмы». 

 
14.06. 24 День девятый. «Международный день блогера» белый 

Прием детей, линейка, музыкальная зарядка. 
Творческая пауза «Подарок для моего друга». 

Музыкальная викторина «Хит – FM» 



 
 

Инструктаж  на тему «Безопасный интернет»  

«Что, где, когда» интеллектуальный конкурс 
Поход в библиотеку №11« День России  » 

Квест " Жители планет и искатели таин" 

Общелагерное мероприятие «Межгалактический футбол» 
Поход в бассейн (ТГУ) 
Мастер класс «Фотоблоги, фотография как искусство» 
 

17.06. 24 День десятый. «Всемирный день ветра» синий 
Прием детей, линейка, музыкальная зарядка. 

Минутка здоровья  «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья» 
Бумажные фантазии. Времена года/Школа анимации. ГЦИР 
Спортивная игра «Молодецкие забавы» 

Мастер класс по изготовлению бумажного флюгера 

Конкурсная программа Мисс Лагеря 

Поход в бассейн (ТГУ) 
Спортивный час «Мой весёлый звонкий мяч» 
 

18.06. 24 День одиннадцатый. «День рождения «Артека»» синий 
Прием детей, линейка, музыкальная зарядка. 

Минутка здоровья  «Оказание первой медицинской помощи при травмах» 
Конкурсная программа Мистер лагеря 
Поход в библиотеку №11 «Это нам не задавали » 

Спортивная игра – соревнование «День бегуна» 

Музыкально-познавательная игра «Угадай мелодию» -конкурс песен из 

мультфильмов. 

Онлайн – фотомарафон «Это наше лето» 
Конкурс рисунков на асфальте «Моя семья, мой друг и я» 
 

19.06. 24 День двенадцатый. «Всемирный день карате» синий 
Прием детей, линейка, музыкальная зарядка. 
Инструктаж  на тему «Правила поведения детей  на прогулках и  в 

походе» 

Мастер класс по мыловарению (Радуга Сервис) 
Спортивный час «Мой весёлый звонкий мяч» играют девочки. 

Музыкальная тропинка «Звуки вокруг нас» 

Конкурсная программа «КВН - Экспромт» 
Сказочные эстафеты 
 

20.06. 24 День тринадцатый. «Международный день мотоциклиста» красный 
Прием детей, линейка, музыкальная зарядка. 
Инструктаж на тему « Безопасность  детей при проведении  спортивных 

мероприятий» 
Развлекательная программа день космоса - Межгалактическая эстафета  
Викторина «Безопасный самокат» 



 
 

Постановка спектакля «День Непослушания» 

Наше творчество Студия ремёсел «Кружева из салфеток» 

Поход в бассейн (ТГУ) 
Игра – тренинг «Давайте говорить друг другу комплименты» 

21.06. 24 День четырнадцатый. «День солнечных зайчиков» красный 
Прием детей, линейка, музыкальная зарядка. 
Рисунки на асфальте/подготовка к шоу талантов 

Минутка здоровья «Ядовитые растения» 
Разучивание детских песен. 
Спортивная игра – соревнование «День прыгуна» 

Подвижная игра  «Солнечные зайчики» 

Поход в бассейн (ТГУ) 
Викторина - «Я люблю тебя Россия».  
 

24.06. 24 День пятнадцатый. «День памяти и скорби» красный 
Прием детей, линейка, музыкальная зарядка. 

Бумажные фантазии. Времена года/Школа анимации. ГЦИР 
Поход в библиотеку №11« Символ памяти »  
Полоса препятствий «К вершинам славы» 

Профилактическая беседа «Забота» - помощь ветеранам 

Музыкальные часы «Песни в военных шинелях» 

Поход в бассейн (ТГУ) 
Конкурс рисунков на асфальте «Безопасное детство» 

25.06. 24 День шестнадцатый. «Международный Олимпийский день» 

оранжевый 
Прием детей, линейка, музыкальная зарядка. 
Минутка здоровья  «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья»  

Музыкальная тропинка «Звуки вокруг нас» 
Беседа «Что такое хорошо и что такое плохо» 

Шоу Талантов 

Социальный десант «Здоровая инициатива» - игра по станциям  

Поход в бассейн (ТГУ) 
Скакалочные состязания «Прыг – скок шоу». 
 

26.06. 24 День семнадцатый. «Открытие тайны» оранжевый 
Прием детей, линейка, музыкальная зарядка. 
Акция объектив «Живописные места моей малой Родины» 

Конкурс «Лучший знаток загадок и тайн» 

Экспересс – эстафета на свежем воздухе «Салют,  лагерь». 

Музыкальная тропинка «Раз, два, три, четыре, пять» (Радуга Сервис) 

Единый день профилактики против наркотиков. Беседа инспектора ПДН 

Вокальный конкурс «Кляп-шоу» 
Создание коллажа «Самые здоровые привычки» 
 

27.06. 24 День восемнадцатый, последний. «День молодёжи России» 



 
 

оранжевый 
Прием детей, праздничная линейка , музыкальная зарядка 
Акция «Безопасное лето» - вручение листовок «Давайте жить безопасно» 

Закрытие летнего лагеря « Вожатский концерт» 
Торжественное  закрытие  программы Концерт «Ассорти талантов» - 

вручение главных призов, награждение достойных 

Гала – концерт «Я, ты, он, она вместе дружная семья» 
Поход в бассейн (ТГУ) 

Дискотека «Танец  дружбы» 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Приложение №4 

КАЛЕНДАРЬ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 2024 ГОД 

Июнь 

1 июня: День защиты детей; 

2 июня - 120 лет со дня рождения русского писателя Н.К. Чуковского (1904-

1965); 

6 июня: День русского языка; 

6 июня - 225 лет со дня рождения русского поэта и писателя А.С. Пушкина 

(1799-1837); 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи 
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